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Stretnutie koordinatorov skolskych parlamentov
Trenéianskeho samospravneho kraja
21.10.2025

Miesto konania: krajské pracovisko NIVAM, Pod Sokolice 14, 911 01 Trencin
Ugastnici: podla prezenénych listin

Pocéet pritomnych: 34 koordinatorov $kolskych parlamentov + KCVC + NIVaM

Program:
e Otvorenie
o _Kde je teraz na$§ Skolsky parlament?“ — popis aktualnej situacie v Skolskych
parlamentoch

o Vytvorenie siete vzajomnej podpory — ako si mézeme vzajomne pomoct?

e Novinky z narodnej a regionalnej arovne (KCVC + NIVAM)

e _Koordinator S$kolského parlamentu ako koordinator alebo kontrolor?*— efektivne
prenesenie zodpovednosti na Ziakov, praca s motivaciou ¢lenov, zapojenim Ziakov do
aktivit Skolského parlamentu

e DuSevné zdravie bezpecne |I.

e Diskusia

o Zaver

1. Otvorenie — avod stretnutia

Uvod stretnutia koordinatorov $kolskych parlamentov Trendianskeho samospravneho kraja
otvorili organizatorky podujatia z Krajského centra volného &asu v Trenéine — KCVC TN
(PaedDr. Maria Petrikova) v spolupraci s NIVaM (Mgr. Helena Klempa, PhD. a lektorka Ing.
Silvia Stefanikova). Pritomnym bola predstavena aj nova pracovniéka KCVC — RCM, Martina
Vigkova. Ing. Silvia Stefanikovd oboznamila pritomnych s programom a organizagnymi
zalezitostami a prvkami neformalneho vzdelavania, ktoré zaviedla so suhlasom pritomnych aj

do stretnutia.

2. ,Kde je teraz nas Skolsky parlament?“ — popis aktualnej situacie v Skolskych
parlamentoch
Lektorka vyzvala vSetkych pritomnych, aby sa predstavili a uviedli na akej Skole p&sobia.
Nasledne ich lektorka vyzvala, aby sa zapojili do kratkeho energizéru: ,Postavia sa ti, ktori:

e suU z gymnazii, strednych odbornych Skal,...

e vykonavaju funkciu koordinatora Skolského parlamentu viac ako 5, 4, 3, 2 &i 1 rok

e niekedy mali problém s vedenim Skoly kvdli S8kolského parlamentu
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Tento energizér lektorke pomohol:

e nadviazat neformalnu atmosféru a odburat’ po€iatoéné napatie medzi ucastnikmi,

ziskat rychly prehlad o zlozeni skupiny — z akych typov $kdl koordinatori pochadzaju a
aké maiju skusenosti,

o aktivizovat uc€astnikov hned na zaciatku stretnutia, aby sa zapqijili aj neverbalne,

e podnietit zdielanie skusenosti a pocit spolupatri¢nosti medzi pritomnymi,

o vytvorit vychodisko pre dalSiu diskusiu o vyzvach a dobrych prikladoch v praci

koordinatorov.

Nasledne boli u€astnici rozdeleni do skupin podla typu strednej Skoly. V skupinach mali
rozobrat’ ,Mapu Skolského parlamentu®, v ramci ktorej sa venovali nasledujucim otazkam:

e Kto sme?

o Ako komunikujeme?

e Ako vznikaju napady, rozhodnutia? Kto navrhuje? Kto schvaluje? Kto realizuje?

e Co nam funguje (silné stranky, uspechy)?

e Coje nasa vyzva?
Ugastnici mali na spracovanie zadania priblizne 25 minGt. Po uplynuti &asu jednotlivé skupiny
svoje vystupy odprezentovali ostatnym ucastnikom, priCom zdielali dobré priklady praxe, ale aj

najCastejSie vyzvy, s ktorymi sa vo fungovani Skolskych parlamentov stretavaju.

3. Vytvorenie siete vzajomnej podpory — ako si mézeme vzajomne pomoct’?

Lektorka Ing. Silvia Stefanikova predstavila pritomnym koordinatorom $kolskych parlamentov
TrenCianskeho kraja moznost vzdelavania cez grantovy program Erasmus +, napriklad SILA
MLADYCH 2. Vysvetlila, Ze cielom projektu je podpora rozvoja $kolskych parlamentov a
Skolitelov prace s mladezou, ktori mézu po absolvovani akreditovaného vzdelavania ziskat
nové kompetencie a metodické nastroje pre pracu s mladymi fudmi.

Projekt ponuka bezplatné Skolenia a teambuildingové aktivity pre Skolské parlamenty, zamerané
na spolupracu, komunikaciu, rozvoj timového ducha a tvorbu Skolského prostredia zaloZzeného
na participacii. Lektorka zarover informovala o moznosti, aby sa do projektu zapojili aj samotni
koordinatori ako Skolitelia, ktori mézu nasledne viest Skolenia pre iné 3koly a zdielat' svoje
skusenosti.

Zdobraznila prinos zapojenia sa do programu Erasmus+ ako cesty, ktora umozrfiuje ziskat
inSpiraciu zo zahranicia, nové metddy neformalneho vzdelavania a nadviazat partnerstva medzi

Skolami.
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4. Novinky z narodnej a regionalnej irovne (KCVC + NIVAM)

PaedDr. Maria Petrikova predstavila ¢innost a hlavné poslanie Krajského centra vofného ¢asu
v Trencine, jeho poslanie, Koncepciu rozvoja prace s mladezou TSK do roku 2028. Informovala
o aktivitach Krajského mladeznickeho parlamentu TSK, o uskutoénenom teambuildingu v Klube
mladych v Novom Meste nad Vahom, tvorbe Ak&ného planu 2025/2026 a o priprave volieb
predsednictva KMP TSK. Zaroven pribliZila planované aktivity KCVC, pripravované sltaze a
novinky v oblasti online komunikacie organizacie. Od 1.10.2025 su oficialne spustené aj
socialne siete: Facebook a Instragram (FB: Krajské centrum volného ¢asu v Trencine, IG:
kcve_tn). Viac informécii: v prilozenej prezentacii KCVC TN.

Co sa tyka planovanych aktivit: vSetky podujatia a sitaze su zverejnené na webovej stranke:

www.kcve.sk

Na stretnuti koordinatorov Skolskych parlamentov Trencianskeho kraja vystupila aj JUDr. Silvia
Melicharekova, koordinatorka pre Trenciansky kraj a finanéna manazérka organizacie
DASATO Academy.

Vo svojej prezentacii predstavila u€astnikom programy DASATO, ktoré rozvijaju podnikavost,
makké zru€nosti a aktivne zapojenie Studentov do tvorby svojho vzdelavacieho prostredia.
Koordinatorom predstavila aj moznosti spoluprace so Skolami v ramci programov DASATO
Academy, DASATO Ideal Lab a DASATO PBL — Projektové vzdelavanie pre ucitelov. Viac

informacii tu: https://www.dasato.org/

Mgr. Helena Klempa, PhD., regiondlna koordinatorka podpory prace s mladezou pre
TrenCiansky kraj pritomnych informovala priblizila aktivity a nastroje Narodného institutu
vzdelavania a mladeze (NIVaM) suvisiace s mladeznickou politikou a participaciou. Uviedla, ze
vyznamnym nastrojom na tvorbu eurdpskych politik pre mladez je platforma Youth Wiki.
Ugastnikom zéroveri priblizila moZnosti zapojenia sa do programov Erasmus+, Eurépskeho
zboru solidarity (EZS) a dalSich dotacii v oblasti prace s mladezou, ktoré podporuju rozvoj
neformalneho vzdelavania a mladeznickych iniciativ.

Webinare k Subkulture a kontrakultiure — prechadzaju vsSetkymi hudobnymi zanrami —

kazdy utorok 17:00 online— da sa vybrat jednotlivo: https://forms.office.com/e/EYEkpuaggw
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PREVENCIA SEXUALNEHO ZNEUZiVANIA DETi A MLADEZE — 28. — 30. november 2025 —
Zvolen — Lektorka: doc. ThDr. Mgr. Slavka Karkos8kova, PhD.: Uzavierka prihlasovania: 11.
november 2025 cez formular: https://forms.office.com/e/7XfgHu37p8

INFO-VZDELAVACi DEN PRE KOORDINATOROV A KOORDINATORKY SKOLSKYCH
PARLAMENTOV ZAKLADNYCH SKOL - 5. november 2025 — Rimavska Sobota, 6. november
2025 — Zvolen — Lektorky: Gabriela Selecka a Darina DioSiova: Prihlasovanie je otvorené do 22.
oktobra 2025 cez formular: https://forms.office.com/e/S8mi241b35

Lider 21. storocia — 26.11.2025 jednodnovy workshop — cielom je sa zamerat na
komunikaciu s mladymi, ¢o mladi v 21. storo€i od svojich lidrov a koordinatorov oakavaju, a
zaroven aj osvojenie konkrétnych technik, ako im vytvorit’ priestor pre kreativitu, participaciu a
spolupracu. Podujatie prepaja tému liderstva, podnikavosti a komunikaénych zru€nosti s
doérazom na realne situacie z praxe, ktoré pracovnici s mladezou kazdodenne zaZivaju.

Registracia do 17.11.2025: https://forms.office.com/e/6zCm9w6Uwm

5. ,,Koordinator Skolského parlamentu ako koordindtor alebo kontrolor? + dusevné

zdravie bezpecéne

Diskusny blok bol zamerany na ulohu a postavenie koordinatora Skolského parlamentu v
prostredi $koly. U&astnici sa spoloéne zamyslali nad tym, ako n&jst rovnovahu medzi

vedenim, kontrolou a podporou ziakov.

Podpora — ako byt sprievodcom, nie kontrolérom

Ugastnici pomenovali, Ze kligom k podpore $kolského parlamentu je dévera, respekt,

vypocutie a partnersky pristup.

o Koordinator by mal Zziakov podporovat, nie riadit, a vytvarat priestor pre
samostatnost’ a zodpovednost'.

e Zhodli sa, Ze robit’ chyby je v poriadku, pretoze su prirodzenou su€astou ucenia.

o Doélezité je viest Ziakov k samostatnosti, ale zaroven ich usmernit’ a poskytnuat’

spatnu vazbu v spravnej miere.

Spatna viazba — ako ju davat’ a prijimat’
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Koordinatori diskutovali o tom, ako poskytovat’ ziakom spatnu vazbu tak, aby posilfovala ich

rast, nie znizovala motivaciu.

e Zdbraznili vyznam pochvaly, konstruktivnej kritiky a sebareflexie.

o Dolezita je partnerska komunikacia medzi uc€itefom a ziakom, ktora vytvara déveru.

e Spatna vazba by mala byt obojstranna — koordinatori ju mézu ziskavat od ziakov,
kolegov, vedenia Skoly, rodi€ov aj verejnosti, pricom efektivnym nastrojom je

autoevalvacia.

Motivacia — €éo pomaha Zziakom zapajat’ sa do innosti parlamentu

Diskusia ukazala, Ze ziakov najviac motivuje, ked vidia zmysel svojej prace, maju

moznost’ ovplyvnit’ dianie v Skole a su za svoju snahu uznani.

e Medzi u€inné formy uznania patria pochvala, propagacia ich uspechov,
zverejnenie aktivit €i symbolické ocenenie.
o Koordinatori vymenovali aj stratégie, ako reagovat pri ubytku motivacie: ¢éas na

restart, podporna komunikacia, zapojenie timu a dévera.

Bezpecna komunikacia ako zaklad dovery

V zavere bloku u€astnici spoloCne definovali pat krokov efektivnej komunikacie koordinatora so
Ziakmi: Vypocéuj - Bezpeéne komunikuj - Uznaj - Uisti - Nasmeruj.
Tieto principy predstavuju zakladny ramec pristupu koordinatora, ktory vedie Ziakov k

zodpovednosti, ale zarover ich sprevadza s reSpektom a empatiou.

Lektorka prepojila tému ,,Koordinator alebo kontrolér?“ s oblastou duSevného zdravia
ziakov. Zdobraznila, ze ulohou koordinatora Skolského parlamentu nie je Ziakov zachranovat
alebo za nich preberat zodpovednost, ale vytvarat’ bezpeéné prostredie, v ktorom sa mézu

uCit samostatnosti, prijimat spatnu vazbu a rozvijat svoje schopnosti.

6. Diskusia

V nadvaznosti na tému ,Koordinator alebo kontrolér?“ lektorka viedla skupinovu diskusiu o
tom, €o brani ziakom preberat zodpovednost, ako moézu koordinatori vytvarat

bezpecné prostredie a ¢o im v tomto procese mdze poméct.
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1. Co brani ziakom preberat’ zodpovednost:

Ugastnici identifikovali viacero prekazok, medzi ktoré patri:
o nedostatok prilezitosti a angazovanosti zo strany ucitelov a spoluziakov,
e neochota alebo pohodinost’ ziakov,
e o0bava z neuspechu ¢i chyb,
e nizka sebadévera a chybajiica skisenost’ so zodpovednostou,
e niektori Ziaci stratili motivaciu pre opakované sklamania alebo pocit, Ze ich nazor nie

je vypocuty.
2. Ako vytvorit’ bezpe¢né prostredie, v ktorom sa ziaci odvazia konat”

Diskusia sa zamerala na vytvaranie podmienok, ktoré podporuju odvahu a samostatnost

ziakov. Za klucové boli oznacené:

o reSpekt vedenia Skoly a ucitel'ov,

e partnersky pristup a jasne stanovené pravidla,

o fyzicky aj psychicky prijemna atmosféra,

e uznanie a dovera,

e vzt'ah a pocit spolupatri¢nosti,

o sloboda volby a moznost’ rozhodovat’ o aktivitach,

e anajma postoj ,Som sucast'ou, ktory posilfiuje zodpovednost’ za spolo¢né dianie.
3. Co méze ziakom pomaéct preberat’ viac zodpovednosti:
Koordinatori pomenovali niekofko podpornych faktorov:

o dovera zo strany uditela,

e pochvala a povzbudenie,

e priestor na sebareflexiu a spoloéné rozhovory,
« vzdelavanie a vedenie k samostatnosti,

¢ konstruktivna kritika podana citlivo,

e auvedomenie, zZe robit’ chyby je v poriadku, ak vedu k u€eniu a rastu.

Lektorka Ing. Silvia Stefanikova zdéraznila, Zze vytvaranie bezpeéného prostredia a podpora
preberania zodpovednosti su su¢astou dusevného zdravia Skoly — Skoly, kde sa ziaci mézu

citit reSpektovani, vypoCuti a vedeni k samostatnosti.
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Lektorka na zaver stretnutia vyzvala uc€astnikov, aby jednym slovom vyjadrili svoj pocit zo
spolo¢ného dnia. Medzi reakciami zazneli slova ako: vyzivné, super, obohacujuce, inSpirativne,
podnetné, povzbudzujuce, priatelské, uvolfiujuce, zmysluplné, nabijajuce a motivaéné.

Ugastnici ocenili atmosféru otvorenosti, zdielania skisenosti a moznost ziskat nové napady pre

pracu so ziakmi v Skolskych parlamentoch.

7. Zaver stretnutia — reflexia a pod’akovanie
Na zaver stretnutia podakovali organizatori za Krajské centrum volného &asu v Trencine
a Narodny inétitut vzdelavania a mladeze za aktivnu Ugast na stretnuti. U&astnikom boli zaslané

do e-mailu aj materialy na stiahnutie cez Google drive.

Zapisala: PaedDr. Maria Petrikova
V Trendine, dria 28.10.2025

Overovatel: Mgr. Miriam OleSakova
V Trendine, dria 28.10.2025



